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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: G0000722/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 04/10/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR036518/2022
NUMERO DO PROCESSO: 10162.105622/2022-48
DATA DO PROTOCOLO: 30/09/2022

NUMERO DO PROCESSO DA CONV~ENQAO COLETIVA PRINCIPAL: 19980.105203/2022-47
DATA DE REGISTRO DA CONVENGCAO COLETIVA PRINCIPAL: 21/06/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CATALAO - SINDCOMERCIO, CNPJ n.
10.393.611/0001-09, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EVERTON ALVES LAURINDO;

E

SINDICATO DO COM VAREJ DE FEIRANTES E VEND AMBUL EST GO, CNPJ n. 01.013.556/0001-85,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). WELLINGTON MENDANHA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) os empregados
no comércio varejista de Feirantes e Vendedores Ambulantes em geral, com abrangéncia territorial em
Catalao/GO.

RELAGOES SINDICAIS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA TERCEIRA - EXIBIGAO DE DOCUMENTOS
A clausula 432 passa a vigorar com a seguinte redacao:

As empresas, quando solicitadas formalmente, por qualquer um dos sindicatos convenentes,
devera fornecer no prazo de até 10 (dez) dias continuos, copias do Termo de Rescisao de
Contrato de Trabalho (TRCT), demonstrativos de pagamentos (contracheques), extratos
analiticos de FGTS, contrato de trabalho, ficha de registro de empregados, RAIS, CAGED e/ou
GFIP e comprovante de recolhimentos do seguro de vida.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A inércia e/ou recusa na entrega dos documentos descritos no
caput, ensejara multa de R$ 300,00 (trezentos reais) mensal, por trabalhador com vinculo na
empresa oficiada, até o efetivo cumprimento, sendo revertidos em favor dos sindicatos, na
proporc¢ao de 50% para cada entidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso nio seja o texto da clausula ndo seja atendido, cabera ao
sindicato laboral e patronal, o direito de cada um deles pleitear a multa por descumprimento da
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CCT, prevista na Clausula 462 deste instrumento coletivo.

}

EVERTON ALVES LAURINDO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CATALAO - SINDCOMERCIO

WELLINGTON MENDANHA
PRESIDENTE
SINDICATO DO COM VAREJ DE FEIRANTES E VEND AMBUL EST GO

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na

Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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