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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: G0000225/2023

DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/05/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR019848/2023
NUMERO DO PROCESSO: 19980.129222/2023-40
DATA DO PROTOCOLO: 03/05/2023

NUMERO DO PROCESSO DA CONV~ENQAO COLETIVA PRINCIPAL: 19980.100610/2022-68
DATA DE REGISTRO DA CONVENGCAO COLETIVA PRINCIPAL: 27/04/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CATALAO - SINDCOMERCIO, CNPJ n.
10.393.611/0001-09, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EVERTON ALVES LAURINDO;

E

SINDICATO DOS CONCESSIONARIOS E DISTRIBUIDORES DE VEICULOS AUTOMOTORES DE GOIAS,
CNPJ n. 37.014.263/0001-60, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAO MAURICIO
MARTINS NORMANHA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de abril de 2023 a 31 de margo de 2024 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em
Concessionarias e Distribuidores de Veiculos Automotores, com abrangéncia territorial em
Catalao/GO.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO DOS EMPREGADOS VENDEDORES

Aos vendedores serdo garantidos salario fixo e comissdo a serem negociadas entre as partes, anotada na CTPS,
ficando assegurado que, no somatério da parte fixa e variavel, a remuneragao mensal a partir de 1° de abril de
2023 nao sera inferior a R$ 1.544,53 (um mil e quinhentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos).

CLAUSULA QUARTA - PISO NORMATIVO

Com base no Artigo 7° Inciso V da Constituicdo Federal, fica estipulado o salario minimo de admissao para os
empregados da categoria, a partir de 1° de abril de 2023 em R$ 1.356,68 (um mil e trezentos e cinquenta e seis
reais e sessenta e oito centavos), por més.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE SALARIAL
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Os salarios fixos dos empregados no comércio representados pelo sindicato da categoria profissional
convenente, serdo reajustados a partir de 1° de abril de 2023, mediante a aplicagao do percentual de 4,36% (quatro
virgula trinta e seis por cento), incidente sobre os salarios vigentes em 1° de abril de 2022, até o limite de R$
7.000,00 (sete mil reais) sendo que a parcela acima desse valor sera reajustada mediante negociacdo entre
empregado e empregador.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O reajuste previsto no caput desta clausula devera ser aplicado somente sobre o salario
fixo dos empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os empregados admitidos apoés o més de abril/2022, o reajuste sera proporcional
ao numero de meses trabalhados, conforme a tabela de proporcionalidade abaixo, aplicando-se o indice no salario
da admissao, observando-se o principio da isonomia salarial.

Proporcionalidade

Para salarios até

Més de Admisséao R$ 7.000,00

Abril/2022 1,04360
Maio/2022 1,03997
Junho/2022 1,03633
Julho/2022 1,03270
Agosto/2022 1,02907
Setembro/2022 1,02543
Outubro/2022 1,02180
Novembro/2022 1,01817
Dezembro/2022 1,01453
Janeiro/2023 1,01090
Fevereiro/2023 1,00727
Margo/2023 1,00363

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas que concederam reajustes espontaneos ou compulsérios, a titulo de
antecipagdo, no periodo compreendido entre 01/04/2022 a 31/03/2023, concederdo o reajuste somente da
diferenca, na data prevista no caput desta clausula.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SEXTA - CALCULO DOS COMISSIONISTAS

Fica instituido o paragrafo Unico na Clausula nona da Convengdo Coletiva de Trabalho 2022/2024, com os
seguintes termos

PARAGRAFO UNICO- Apds efetuada a revisdo do 13° salario, em havendo diferenga, esta podera se dar favoravel
ao empregado ou ao empregador, constatado que o resultado seja favoravel ao empregado, a empresa pagara a
diferenca, em sendo favoravel ao empregador, a empresa efetuara a compensagdo, descontando o valor
correspondente em folha de pagamento.

GRATIFICAQOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
GRATIFICAGAO DE FUNGAO

CLAUSULA SETIMA - GRATIFICAGAO DE CAIXA

O empregado exercente da fungao de caixa, ou responsavel pela tesouraria, ou encarregado de contagem de féria
diaria, fara jus a partir de 01 de abril de 2023, a uma gratificagdo mensal de R$ 154,45 (cento e cinquenta e quatro
reais e quarenta e cinco centavos).

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS
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CLAUSULA OITAVA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATVA PATRONAL

Conforme deliberagdo da nossa AGO, realizada em 27/02/2023, ficou instituida a Contribuicdo Confederativa
Patronal nos exercicios 2023 e 2024, para as concessionarias goianas, Matriz e filiais, seguindo os seguintes
procedimentos:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Calculada sobre o valor bruto da folha de pagamento de janeiro de 2023 e 2024, ou seu
substituto, campo 05 da GRF;

PARAGRAFO SEGUNDO - Sera aplicada a aliquota de 3% (trés por cento), podendo ser dividida em até 08 (oito)
parcelas mensais, cada parcela ndo podera ser inferior a R$ 500,00 (quinhentos reais);

O valor minimo da contribuicdo Confederativa sera de R$ 300,00 para filiais e de R$500,00 para matriz (empresa
unica);

PARAGRAFO TERCEIRO - Os vencimentos desta contribuicdo se dardo, respectivamente, até 28 de abril de 2023
e 30 de abril de 2024, para parcela Unica e para primeira parcela, tendo os demais vencimentos até o ultimo dia do
més subsequente a abril/2023 e 2024.

PARAGRAFO QUARTO - As folhas de pagamento resumidas ou GRFs (campo 05), de janeiro de 2023 e janeiro de
2024, devem ser enviadas, respectivamente, até 31/03/2023 e 31/03/2024, respectivamente, para este SINCODIVE-
GO, conforme ata acima mencionada, para o e-mail: sincodivego@sincodivego.com.br.

CLAUSULA NONA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL

Conforme deliberagao da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 23/09/2022, as empresas estao autorizadas
a descontar da remuneragdo bruta de todos os seus empregados comerciarios, em favor do Sindicato dos
Empregados no Comércio de Cataldo-Goias, a titulo de Contribuicao Assistencial, a importancia correspondente a
10,00% (dez por cento) dividida em 03 (trés) parcelas iguais de 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) cada,
limitando o desconto de cada parcela em R$ 140,00 (cento e quarenta reais), cuja verba sera destinada ao custeio
do funcionamento do Sindicato, de acordo com as necessidades da categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os descontos previstos nesta clausula, serdo efetuados nos meses de agosto/2023,
outubro/2023 e janeiro/2024, e o recolhimento dos respectivos valores, até o dia 10 (dez) dos meses subsequentes,
ou seja, dia 10/09/2023, 10/11/2023 e 10/02/2024, nas Agéncias da Caixa Econémica Federal ou Agéncias
Lotéricas, sob pena de sangdes legais. Deste valor, o Sindicato passara 11% (onze por cento) a Federacdo dos
Trabalhadores no Comércio nos Estados de Goias e Tocantins.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao desconto, terdo
descontado no primeiro més seguinte ao do reinicio do trabalho, procedendo-se o recolhimento até o décimo dia do
més imediato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As guias préprias para o recolhimento dos valores descontados serdo fornecidas pelo
Sindicato dos Empregados no Comércio de Catalao, ao qual sera devolvida uma via, com autenticagdo mecénica do
agente arrecadador.

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados admitidos no periodo de 01 de abril de 2023 a 31 de agosto de 2023
estdo sujeitos ao desconto previsto no caput desta clausula, devendo o mesmo ser efetivado no salario do més
subsequente ao da contratacdo, obedecidos aos prazos de recolhimento ja previstos, desde que ndo tenham
contribuido para o SINDCOM em outro emprego no ano de 2022.

PARAGRAFO QUINTO - Os empregados admitidos no periodo de 01 de agosto de 2023 a 31 de outubro de 2023,
estdo sujeitos aos descontos da segunda e terceira parcela, obedecendo-se 0s prazos previstos nos paragrafos
anteriores.

PARAGRAFO SEXTO - Os empregados admitidos apds 31 de outubro de 2023 est&o sujeitos apenas ao desconto
da terceira parcela, obedecendo-se os prazos previstos nos paragrafos anteriores.

PARAGRAFO SETIMO - Quando se tratar de rescisdo de contrato de trabalho, os descontos previstos nesta

clausula e seus paragrafos, desde que nao tenham sido efetuados, deverdo ser recolhidos juntamente com os
demais empregados no més, conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro desta clausula.
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PARAGRAFO OITAVO - Sera garantido o direito de oposicdo ao desconto da contribuicdo negocial, aos
trabalhadores nao filiados ao sindicato profissional, devendo os trabalhadores interessados manifestarem-se, por
qualquer meio eficaz de comunicagao escrita, como carta ou requerimento escrito, no prazo de 90 (noventa) dias
apos a efetivagao dos respectivos descontos. Fica assegurado o exercicio do direito de oposigéo verbal, desde que,
no mesmo prazo, o trabalhador comparega a sede do sindicato, durante o horario de expediente, caso em que sua
oposicao sera reduzida a termo por representante da entidade sindical.

PARAGRAFO NONO - O recolhimento efetuado fora dos prazos previstos nesta clausula, retidos pela empresa,
obrigara o empregador ao pagamento de multa de 2% (dois por cento), além de 1% (um por cento) de juros ao més
e corregao monetaria.

PARAGRAFO DECIMO - E vedado aos empregadores ou seus prepostos, assim considerados os gerentes e os
integrantes do departamento de pessoal e financeiro, a adogao de quaisquer procedimentos visando a induzir os

empregados a proceder oposicdo ao desconto, lhes sendo igualmente vedado a elaboragdo de modelos de
documentos de oposigéo para serem copiados pelos empregados.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA DECIMA - AS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam inalteradas as demais clausulas da Convencéo Coletiva de Trabalho em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICIDADE DO TERMO ADITIVO

As partes se obrigam a promover ampla publicidade dos termos deste Aditivo.

E por estarem assim justos e aditados, firmam o presente em tantas vias quantas necessarias para os mesmos
efeitos.

Goiania, 12 de abril de 2023.

EVERTON ALVES LAURINDO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CATALAO - SINDCOMERCIO

JOAO MAURICIO MARTINS NORMANHA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS CONCESSIONARIOS E DISTRIBUIDORES DE VEICULOS AUTOMOTORES DE GOIAS

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA SINDCOM

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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